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4.020
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6.035

69.520
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4.683
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309

1.373

27.508

2.066

2.483

17.964

411

1.972

9.944

2.790

362

1.570

71,86%

69,70%

63,40%

62,06%

58,11%

56,64%

55,82%

51,25%

49,05%

47,89%

46,23%

45,36%

39,52%

33,53%

70,51%

68,33%

62,62%

59,75%

57,70%

55,84%

55,68%

49,94%

48,60%

46,58%

45,91%

44,84%

37,17%

980 691

6.465

4.9947.975

9.461

5.290 3.161

36.234

63.535

25.473

10.088

23.406

7.312

13.928

5.758

20.906

35.477

14.183

5.038

11.376

151.766

3.357

6.246

2.140

325.785
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Vagas não
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QUANTIDADE DE VAGAS RESERVADAS E
VAGAS OCUPADAS POR PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA (IBGE). 2020.
Disponível em: <https://cidades.ibge.gov.br/brasil/panorama>.
Acesso em: 14 set. 2020.

Pessoas com
deficiência

na PEA

PORTAL DA INSPEÇÃO DO TRABALHO. Painel de Informações e
Estatísticas da Inspeção do Trabalho no Brasil. 2018. Disponível
em: <https://sit.trabalho.gov.br/radar/>. Acesso em: 25 jun. 2020.

VAGAS OCUPADAS E NÃO
OCUPADAS POR PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA NO BRASIL

50,62%

49,38%

Vagas reservadas conforme a 
Lei nº 8213/1991: 768.723

Vagas ocupadasVagas

Rio Grande do Norte

43.386

 Fonte: Portal da Inspeção do Trabalho, 2018.

Empresas
privadas

95,24%

4,16%
Administração

pública
Empresas
públicas e
sociedades

de economia
mista

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
EMPREGADAS POR SETOR NO BRASIL

Referências

 Fonte: Portal da Inspeção do Trabalho, 2018.

 Fonte: Portal da Inspeção do Trabalho, 2018.

22.199.521** 523.431*

Assim, somente 2,36% das pessoas com
deficiência na PEA estão empregadas.
 *Fonte: PDET, 2019.
**Estimado.

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E
REABILITADOS EMPREGADOS 

(EM RELAÇÃO À PEA)

Realização:

Apoio:

Nota: Esse infográfico foi elaborado a partir dos dados do Portal da Inspeção do Trabalho, da RAIS (Relações
Anuais de Informações Sociais) e do Censo Demográfico do IBGE. Foram realizadas estimativas para dados não
divulgados, com base no Censo Demográfico de 2010.
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ESTADOS QUE MAIS EMPREGAM 
 CONFORME A LEI Nº8213/1991 

(EM % DA POPULAÇÃO):

71,86%

70,51%

69,70%

 Fonte: Portal da Inspeção do Trabalho, 2018.

68,33%

63,40%

INCLUSÃO LABORAL DE PESSOAS
COM DEFICIÊNCIA NO BRASIL
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211.755.692*

50.609.610**

22.369.447**

ESTIMATIVA DE HABITANTES
NO BRASIL

 *Fonte: IBGE, 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATÍSTICA (IBGE).
Estatísticas de gênero. [s/d]. Disponível em:
<https://www.ibge.gov.br/apps/snig/v1/?loc=0&cat=1,12,13,128&
ind=4659>. Acesso em: 29 set. 2020.

 **Estimado.
PEA: População Economicamente Ativa

Total da
população
empregada

47.554.211* 523.431*

Pessoas com deficiência
e reabilitados
empregados

Assim, somente 1,10% das pessoas
empregadas são pessoas com deficiência.

 *Fonte: PDET, 2019.

PESSOAS COM DEFICIÊNCIA E
REABILITADOS EMPREGADOS

(EM RELAÇÃO À POPULAÇÃO)

DADOS OFICIAIS DO IBGE, SEM CONSIDERAR 
A FUNCIONALIDADE DA DEFICIÊNCIA

PROGRAMA DE DISSEMINAÇÃO DAS ESTATÍSTICAS DO TRABALHO
(PDET). RAIS - 2019. 2020. Disponível em:
<http://pdet.mte.gov.br/rais>. Acesso em: 09 nov. 2020.

Pessoas com deficiência
e reabilitados
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